Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 45/2024

Rektora Uczelni Jana Wyzykowskiego
z dnia 1 pazdziernika 2024 r.

Wykaz zmian w tresci Regulaminu organizacyjnego Uczelni Jana Wyzykowskiego

(t.j. wprowadzony Zarzadzeniem nr 34/2024 Rektora UJW z dnia 24 czerwca 2024 r.)

W § 10:

a.

w ust. 1 uchyla sie pkt 5;

b. w ust. 2 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

Samodzielnego stanowiska ds. kadrowo-pfacowych

W § 13:
a. w ust. 1 wyraz Biblioteki zastepuje sie wyrazem Biblioteke;
b. ust. 3 otrzymuje brzmienie:

W Uczelni wyodrebnia sie Wydziat Nauk Spofecznych i Technicznych prowadzacy ksztatcenie

w dwdch lokalizacjach:

1) w siedzibie gfownej Uczelni na studiach I stopnia na kierunkach: Pedagogika,
Administracja, Informatyka, Mechatronika, Logistyka, Zarzadzanie I inZynieria produkcji,
Gornictwo i geologia, na studiach II stopnia na kierunku Gornictwo i geologia oraz na
Jednolitych studiach magisterskich na kierunku Psychologia;

2) w Filii w Lubinie studia I i II stopnia na kierunku Zarzadzanie.

C. ust. 4 otrzymuje brzmienie:

Lp. Nazwa jednostki organizacyjnej symbol
I | Kierownictwo Uczelni
1. | Rektor R
2. | Prorektor P
3. | Dyrektor administracyjno-finansowy DAF
4. | Wicedyrektor ds. administracyjnych WA
5. | Kwestor KWE
II. | Wydziaty
1. | Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych WNSIT
I, | Dziaty
1. | Dziat finansowo-ksiegowy DFK
2. | Dziat administracyjno-gospodarczy DAG
3. | Dziat IT T




IV. | Biura
1. | Biuro promogji i rozwoju inicjatyw lokainych BPR
2. | Biuro Rektora BR
3. | Biuro obstugi studentow BOS
V. | Samodzielne stanowiska
1. | Pefnomocnik ds. wspofpracy miedzynarodowej PWM
/ Programu Erasmus+
2. | Pefnomocnik ds. osob z niepetnosprawnosciami PON
3. | Petnomocnik ds. nauki PN
4. | Pefnomocnik ds. wspofpracy ze szkotami srednimi PWS
5. | Pefnomocnik ds. wspofpracy z samorzadami PWSL
lokalnymi
6. | Pefnomocnik ds. wspofpracy z otoczeniem PWOG
gospodarczym
7. | Petnomocnik ds. compliance PC
8. | Koordynator ochrony danych osobowych KODO
9. | Uczelniany Opiekun Praktyk vor
10. | Samodzielne stanowisko ds. projektow ssp
11. | SamodZzielne stanowisko ds. kadrowo-ptacowych SSKP
VI. | Centrum Ustug Gospodarczych G
VII. | Biblioteka B
e W§20:

a. ust. 1 otrzymuje brzmienie:
W Uczelni tworzy sie Samodzielne stanowisko ds. kadrowo-pfacowych.
b. ust. 2 otrzymuje brzmienie:
Pracownik zatrudniony na stanowisku, o ktorym mowa w ust. 1 podlega bezposrednio
Dyrektorowi administracyjno-finansowemu.
C. w ust. 3 pierwsze zdanie otrzymuje brzmienie:
Pracownik zatrudniony na stanowisku, o ktérym mowa w ust, 1, realizuje zadania polegajace w

szczegolnosci na:

e Uchyla sie § 25a.



Po § 30b dodaje sie § 30c w nastepujgcym brzmieniu:
§ 30c
1. Rektor powotuje i odwotuje Pefnomocnika ds. compliance.
2. Pefnomocnik, o ktorym mowa w ust. 1, powolywany jest na czas kadencji Rektora.
3. Do zadari Pefnomocnika ds. compliance nalezy w szczegolnosci:

1) biezaca analiza dziatania UIW pod katem zgodnosci z prawem i podejmowanie dziatari
celem zapewnienia zgodnosci z prawem w tym obszarze,

2) biezgca analiza aktow normatywnych UIW pod katem zgodnosci z prawem i podejmowanie
dziatan celem zapewnienia zgodnosci z prawem w tym obszarze;

3) podejmowanie wszelkich innych dziatari, jakie sg niezbedne do osiagniecia celu jakim jest
dziatanie UJW zgodnie z prawem),

4. Ponadto Petnomocnik ds. compliance jest odpowiedzialny za.

1) realizacje zadari wynikajacych z Regulaminu zgtoszeri wewnetrznych przypadkow naruszer
prawa oraz ochrony 0sob dokonujacych zgtoszeri i podejmowania dziatar nastepczych w
Uczelni Jana Wyzykowskiego w Polkowicach,

2) realizacje zadari wynikajgcych z Regulaminu przeciwdziatania zjawiskom mobbingu,

dyskryminacji i molestowania seksualnego w Uczelni Jana Wyzykowskiego.

W § 32 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

Biblioteka zlokalizowana jest w siedzibie gtownej Uczelni,

W schemacie organizacyjnym, stanowigcym zatgcznik nr 1 do Regulaminu

a. Wyraz Biblioteki zastepuje sie wyrazem Biblioteka;

b. W pionie Rektora tworzy sie stanowisko Pefnomocnika ds. compliance;

c. W pionie Prorektora likwiduje sie Samodzielne stanowisko ds. komunikacji spofeczney;

d. W pionie Dyrektora administracyjno-finansowego likwiduje sie Dziat kadrowo-pfacowy, a w jego

miejsce tworzy sie Samodzielne stanowisko ds. kadrowo-ptacowych.



